% Mesto Zvolen

vyhlasuje vyberové konanie na pracovné miesto
PrisluSnik Mestskej policie vo Zvolene

Informacie o pracovnom mieste

Miesto prace:
Mestska policia, Namestie slobody 2525/24, 960 61 Zvolen

Ponukany plat (brutto):

e pred ziskanim odbornej sposobilosti prislusnika obecnej policie: od 1115,50 € — do 1279,00 €
(tarifny plat, zvySenie tarifné¢ho platu o 15 %, osobny priplatok) v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.
Z. 0 odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov.

e po ziskani odbornej sposobilosti prislusnika obecnej policie: od 1196,00 € - do 1376,50 €
(tarifny plat, zvysenie tarifného platu o 15 %, osobny priplatok). MoZnost’ navysenia 0sobného
priplatku v zavislosti od tirovne kvality plnenia pracovnych uloh v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z.
Z. 0 odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov. Okrem uvedeného narok aj na mzdové zvyhodnenie za zmennost’ (69,50 €/mesiac),
platova kompenzacia za st'azeny vykon prace (94,50 €/mesiac), za pracu V sobotu, v nedel'u, vo
sviatok a no¢nu pracu, 2-krat rocne mimoriadne odmeny (ako nenarokovatel'na zlozka mzdy).

Druh pracovného pomeru:

e Vzmysle zdkona ¢. 552/2003 Z .z. o0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov Vv zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni
neskorsich zmien a doplnkov

e plny uvizok

e pracovna zmluva sa uzatvéara na dobu urcitli S moznostou jej predlZenia

Pocet obsadzovanych miest: 5

Napln prace, informacie o pracovnom mieste

e zabezpecuje verejny poriadok v meste, spolupdsobi pri ochrane jeho obyvatel'ov a inych o0sob
v meste pred ohrozenim ich Zivota a zdravia

e dba o ochranu zZivotného prostredia v meste

e dba o dodrziavanie poriadku, Cistoty a hygieny v uliciach, inych verejnych priestranstvach a
verejne pristupnych miestach

e vykondava vSeobecne zavizné nariadenia obce, uznesenia mestského zastupitel'stva a rozhodnutia
primatora

e objasiiuje priestupky

¢ plni ulohy na tseku prevencie

e plni d’alsie Glohy vyplyvajice so zadkona o obecnej policii



Poziadavky na zamestnanca

Minimalne poZadované vzdelanie, kvalifika¢né predpoklady

e Uplné stredné vzdelanie s maturitou

e odborna sposobilost’ prislusnika obecnej policie ziskand zmysle § 25 zakona ¢. 564/1991 Zb.
0 obecnej policii v zneni neskorSich zmien a doplnkov - je vyhodou

Pocitacové znalosti - pouzivatel’:
Microsoft Excel — uzivatel’ska Groven
Microsoft Word - uzivatel’ska Groven

Vodicsky preukaz skupiny B
Zbrojny preukaz typu C je vyhodou

Skisenosti:
prax v odbore je vyhodou

Iné kritéria a poziadavky

starsi ako 21 rokov

bezuhonnost’

spol’ahlivost’

zdravotnd, telesna a dusevna sposobilost’ na vykon funkcie
komunika¢né schopnosti

ochota spolupracovat’ v time
zodpovednost’ a samostatnost’
flexibilita

vysokd miera tolerancie voci stresu
praca na zmeny

Iné vyhody

e praca v stabilnej organizacii

e po odpracovani 25 rokov v obecnej policii a doviseni 56 rokov fyzického veku narok na prispevok
za pracu v obecnej policii (,,tzv. policajny dochodok®)
moznosti d’alSieho vzdeldvania a osobnostného rozvoja
zamestnanecké benefity

5 dni dovolenky naviac

doplnkové dochodkové poistenie

prispevok na regeneraciu pracovne;j sily

prispevok pri prileZitosti Zivotného a pracovného jubilea
prispevok na Sportové a spolocenské aktivity

prispevok na socialnu vypomoc

prispevok na diagnosticko-preventivnu lekarsku prehliadku
dary darcom krvi



Informacie o vyberovom konani

Vyberové konanie bude pozostavat’ z nasledovnych Casti: pisomne;j Casti, overenia telesnej a fyzickej
zdatnosti, psychodiagnostiky vybranych zruénosti a osobného pohovoru. Podmienkou postupu
uchddzac¢a na osobny pohovor Sc¢lenmi vyberove] komisie je uspeSné absolvovanie
psychodiagnostiky vybranych zru¢nosti U zazmluvneného klinického psychologa.

Predpokladany termin nastupu:
marec 2025

K Ziadosti je potrebné pripojit’:

e overena fotokdpia dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani

e profesijny Struktirovany zivotopis (vhodna forma europass)

e (estné prehlasenie o beztthonnosti, telesnej a duSevnej sposobilosti na vykon funkcie

e motivacny list (s uvedenymi kontaktnymi tidajmi e-mail a ¢islo telefonu)

e kopia osvedCenia o odbornej sposobilosti zamestnanca obecnej policie a zbrojného pasu
Vv pripade, Ze uchadzac je drZitelom uvedenych dokladov

e prehlasenia (1/ Informovanie dotknutej osoby, 2/ Suhlas dotknutej osoby so spracovanim
osobnych udajov) v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov, ktoré tvoria
samostatné listiny uvedené v zavere ponuky vol'ného pracovného miesta

V pripade, Ze Vas nasa pracovna ponuka zaujala a spiiiate vy3sie uvedené poziadavky, doruéte nam
svoju ziadost’ o ucast’ vo vyberovom Kkonani spolu s poZadovanymi dokladmi najneskor
do 13.02.2025 na adresu:

Mestsky trad

Referent personalnej prace a miezd

Namestie slobody 2525/22

960 01 Zvolen

Zn.: ,Vyberové konanie Prislusnik MsP Zvolen*
alebo e-mailom na: personalne@zvolen.sk

Tel.: 045/5303 202,206

Mesto Zvolen si vyhradzuje pravo pozvat' na osobny pohovor len uchadzaCov, ktori na zaklade
predlozenych dokladov spliaju pozadované predpoklady a poziadavky. Uchadzaci buda na vyberové
konanie pozvani elektronickou postou (e-mail).

Zvolen 17.12.2024
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Informovanie dotknutej osoby/poskytovatela
v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

Prevadzkovatel”: Mesto Zvolen, ICO: 00 320 439
Dotknuta osoba: uchadzaé o zamestnanie

Kontaktné udaje na zodpovedni osobu: zodpovednaosoba@somi.sk

Ugel spracovania: spracovanie poskytnutych prislusnych osobnych tidajov zo strany uchadzaca
0 zamestnanie z dovodu vykonu ¢innosti vyberovej komisie a postdenia splnenia kritérii
uchadza¢om o zamestnanie vyzadovanych prislusnou pravnou tpravou SR a prevadzkovatel'om ako
pripadnym budicim zamestnavatel'om

Pravny zaklad: v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich
predpisov, pracovna zmluva, resp. podmienky pre uzatvorenie pracovnej zmluvy vyzadované
Zakonnikom prace a suvisiacimi pravnymi predpismi SR

Prijemcovia alebo kategoria prijemcov: ¢lenovia prislusnej vyberovej komisie prevadzkovatel'a
Doba uchovavania osobnych tdajov: poc¢as doby spracovavania tidajov uchadzaca o zamestnanie
a v zmysle Registratirneho poriadku Mesta Zvolen na spravu registratary PP-03/2019

Prevadzkovatel’ po splneni ti¢elu spracuvania osobnych udajov bez zbyto¢ného odkladu zabezpeci
likvidaciu osobnych tdajov, pokial’ to osobitny zdkon nevyzaduje inak. Prevadzkovatel’ vyhlasuje,
7e zabezpe€i primerand Uroven ochrany osobnych udajov a ze bude spracuvat’ osobné udaje len
v stilade s dobrymi mravmi a bude konat’ spdsobom, ktory neodporuje zdkonu o ochrane osobnych
udajov a ani osobitnym zadkonom, podl'a ktorych sa osobné udaje spracovavaju.

Prava dotknutej osoby:

e dotknutd osoba ma pravo pozadovat’ od Prevadzkovatel’a pristup k jeho osobnym tdajom a
pravo na ich opravu, ako aj pravo na prenosnost’ udajov,

e dotknutd osoba ma pravo obhajovat’ svoje prava prostrednictvom zodpovednej osoby alebo
podanim podnetu na $etrenie, staznosti dozornému organu, na Slovensku Uradu na ochranu
osobnych udajov v zmysle § 100 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov v zneni
neskorSich predpisov
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Suhlas so spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tidajov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zakon*)

Udaje o uchadzacovi:
MENO:
Priezvisko:

Prevadzkovatel’, ktorému sa osobné iidaje poskytuju:
Mesto Zvolen, Namestie slobody 22, 960 01 Zvolen, ICO: 00 320 439

Kontaktny idaj na zodpovednu osobu:
zodpovednaosoba@somi.sk

Pravny zaklad: v zmysle §13 zakona - osobitny pravny predpis
Prenos osobnych udajov do tretej krajiny: nie je

Osobné udaje uchadzaca poskytované prevadzkovatelovi:

1. Ziadost o prijatie do zamestnania

2. fotokopia zivotopisu

3. fotokdpie dokladov o dosiahnutom vzdelani

4. poskytnutie kontaktnych udajov: mail, telefonne Cislo

5. foto vo forme portrétu (podla vlastného uvazenia poskytovatel'a)

V zmysle zakona dobrovol’me udel’ujem prevadzkovatelovi sihlas so spracovanim mojich
osobnych tidajov vo veci vyberového konania na poziciu: ,,Prislusnik MsP vo Zvolene*.

zavedenie ziadosti o prijatie do zamestnania do databazy prevadzkovatela

ano/nie*

- zavedenie fotokopie zivotopisu do databazy prevadzkovatel’a
ano/nie*

- zavedenie fotokopie dokladov o dosiahnutom vzdelani do databazy prevadzkovatel’a
ano/nie*

- zavedenie operativneho kontaktu: mail, telefonne ¢islo do databazy prevadzkovatela
ano/nie*

- zavedenie foto vo forme portrétu do databazy prevadzkovatela
ano/nie*

*nehodiace sa preskrtnite

Tento stihlas pre spracovanie vysSie uvedenych udajov udelujem pocas celej doby uchovavania
osobnych udajov.

Mesto Zvolen ako prevadzkovatel’ po splneni ucelu spracuvania osobnych udajov bez zbytocného
odkladu zabezpeci likvidaciu osobnych tdajov, pokial’ to osobitny zakona nevyzaduje inak.

Mesto Zvolen ako prevadzkovatel vyhlasuje, Ze zabezpeci primeranu Uroven ochrany osobnych
udajov a Ze bude spracuvat’ osobné tidaje len v stlade s dobrymi mravmi a bude konat’ spdsobom,
ktory neodporuje zdkonu €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov
a ani inym vSeobecne zavdznym pravnym predpisom a ani ich nebude obchadzat’.

Prava poskytovatel’a/uchiadzaca/dotknutej osoby:

- poskytovatel’ ma pravo pozadovat’ od mesta Zvolen ako prevadzkovatel'a pristup k jeho osobnym
udajom a pravo na ich opravu, vymazanie, pravo na obmedzenie ich spracivania a prdvo namietat’
spracuvanie udajov, ako aj pravo na prenosnost’ udajov,
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- poskytovatel’ ma pravo obhajovat’ svoje prava prostrednictvom zodpovednej osoby alebo podanim
podnetu na Setrenie alebo staznosti dozornému organu — na Slovensku Uradu na ochranu osobnych

udajov v zmysle §100 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov Vv zneni neskorSich
predpisov.

Datum a vlastnoruény podpis poskytovatela: .................ccooeiiiiiiniiii



